Metallbauer / Schlosser (m/w/d) in Moers

(911)

© standort: Moers Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche

Gehaltsspektrum: 18,09 - 24,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Sie verfiigen Uber Erfahrung in der Metallbearbeitung und mochten Fertigungsprozesse von der
Bearbeitung der Einzelteile bis zur abschlieRenden Montage begleiten?

Fiir ein produzierendes Unternehmen in Moers suchen wir einen Metallbauer oder Schlosser (m/w/d).
Sie erwartet eine abwechslungsreiche Tatigkeit, die moderne Maschinenbearbeitung, Schweilltechnik
und die Montage hochwertiger Metallkonstruktionen miteinander verbindet.

Ihre moglichen Aufgaben

Herstellen von Einzelteilen und Baugruppen nach technischen Vorgaben
Bearbeiten von Blechen und Metallwerkstoffen durch Laserschneiden, Abkanten und
Umformen

Einrichten und Bedienen der dafiir vorgesehenen Maschinen und Anlagen
Vorbereiten und Ausfiihren verschiedener Schweilarbeiten

Zusammenbauen der gefertigten Komponenten zu vollstandigen Konstruktionen
Kontrollieren der Bauteile auf MaRhaltigkeit, Verarbeitung und Funktion
Durchfihren erforderlicher Nacharbeiten an Bauteilen und SchweilRverbindungen
Vorbereiten der fertigen Produkte fiir Verpackung und Transport
Innerbetrieblicher Materialtransport mithilfe von Kran oder Gabelstapler
Gelegentliche Durchfiihrung von Montagearbeiten im In- und Ausland

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Ausbildung als Metallbauer, Konstruktionsmechaniker, Schlosser,
Industriemechaniker oder eine vergleichbare Qualifikation

Praktische Erfahrung in der Bearbeitung und Verarbeitung von Metall
Kenntnisse im Umgang mit Laserschneidanlagen und Abkantpressen von Vorteil
Erfahrung in gangigen Schweillverfahren

Sicheres Lesen und Umsetzen technischer Zeichnungen

Handwerkliches Geschick und gutes technisches Verstandnis

Sorgfaltige, strukturierte und qualitatsbewusste Arbeitsweise

Bereitschaft zu gelegentlichen Montageeinsatzen im In- und Ausland

Stapler- oder Kranschein von Vorteil

Fiihrerschein der Klasse B wiinschenswert, aber nicht zwingend erforderlich

Das bieten wir Ihnen

700 EUR Willkommensgeld gemal den geltenden Bedingungen

500 EUR bis 1.000 EUR Pramie im Rahmen der Aktion "Mitarbeiter werben Mitarbeiter"
Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach dem GVP-Tarifvertrag

Urlaub auch wahrend der Probezeit



» Betriebliche Altersvorsorge

e Vermogenswirksame Leistungen

e Zuschlage fiir Mehrarbeit sowie Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit
e Deutschlandticket

 Arbeitszeitkonto mit Moglichkeit zum Freizeitausgleich

e Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

* Hochwertige Arbeits- und Schutzkleidung namhafter Hersteller

e Personliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

» Langfristige berufliche Perspektiven

Unsere Kontaktdaten

KHB Personalmanagement GmbH
Franz-Haniel-Str.16A

47443 Moers
Nordrhein-Westfalen

Deutschland

Telefonnummer: +49 (28 41) 9 99 62 81
bewerbung@khb-personal.de

WhatsApp: 49172 4067676

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP - Gesamtverband der Personaldienstleister e.V. Entgeltgruppe: EG4
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