
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) oder

Mechatroniker (m/w/d) - Direktvermittlung in

Moers

(1040)

 Standort: Moers  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Sie sind gelernter Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d), verfügen über
Erfahrung in der Instandhaltung und suchen eine neue Herausforderung bei einem Top-Arbeitgeber der
Region? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Im Rahmen der Personalvermittlung zur Festanstellung (Direktvermittlung) suchen wir für unseren
namhaften Kunden – einen führenden Produktionsbetrieb in Moers – eine engagierte und zuverlässige
Persönlichkeit zur Verstärkung des Teams

Ihre möglichen Aufgaben

Sie stellen den reibungslosen Betrieb sowie die Verfügbarkeit der Anlagen und Aggregate
sicher.
Durchführung von geplanten Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an den
Produktionsanlagen.
Systematische Fehlersuche und rasche Störungsbeseitigung im laufenden Betrieb.
Berücksichtigung und Umsetzung von Arbeits-, Verfahrens-, Hygiene- und
Arbeitsschutzbestimmungen.
Aktive Mitwirkung bei der stetigen Optimierung der technischen Abläufe und Prozesse.

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d),
Betriebselektriker (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation.
Mehrjährige Erfahrung in der industriellen Instandhaltung (idealere Weise im Bereich von
PET-Abfüllanlagen oder vergleichbaren Verpackungs-/Abfüllanlagen).
Routinierter Umgang mit modernen, fachübergreifenden Technologien und ausgeprägtes
technisches Verständnis.
Bereitschaft zur Arbeit im Mehrschichtsystem sowie die gesundheitliche Eignung für
Arbeiten mit Absturzgefahr.
Zuverlässigkeit, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und eine selbstständige,
lösungsorientierte Arbeitsweise.
Starker Teamgeist, gute Kommunikationsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Das bieten wir Ihnen

Leistungsgerechtes Gehalt inkl. 13. Monatsgehalt, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Unbefristeter Arbeitsvertrag in Festanstellung direkt beim Kunden



Betriebliche Altersvorsorge sowie professionelles Gesundheitsmanagement (Ergonomie,
Arbeitssicherheit, Kursangebote)
Gezielte Aus- und Weiterbildung sowie Förderung individueller Aufstiegsmöglichkeiten
Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld, starker Teamgeist, Mitarbeiterrestaurant,
Personalverkauf und regelmäßige Firmenfeste
Individuelle Begleitung durch Ihren festen Ansprechpartner aus unserem Moerser Team
während des gesamten Bewerbungsprozesses

Unsere Kontaktdaten

KHB Personalmanagement GmbH

Franz-Haniel-Str.16A

47443 Moers

Nordrhein-Westfalen

Deutschland

 

Telefonnummer: +49 (28 41) 9 99 62 81

bewerbung@khb-personal.de

WhatsApp: 49‭172 4067676‬

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP – Gesamtverband der Personaldienstleister e.V.
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