
Elektriker / Elektroanlagenmonteur für Baustrom

(m/w/d) in Duisburg

(907)

 Standort: Duisburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 18,09 - 26,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Sie sorgen mit Ihrer Arbeit dafür, dass Maschinen, Geräte und Arbeitsbereiche auf Baustellen
zuverlässig mit Strom versorgt werden?
Für wechselnde Bau- und Montageprojekte in Duisburg und der näheren Umgebung suchen wir einen
Elektriker oder Elektroanlagenmonteur (m/w/d). Sie übernehmen vielseitige Aufgaben rund um die
Einrichtung, Anpassung und Prüfung temporärer Stromversorgungsanlagen.

Ihre möglichen Aufgaben

Aufbauen und Installieren von Baustromverteilungen und elektrischen
Versorgungseinrichtungen
Verlegen und Befestigen von Kabeln und Leitungen auf wechselnden Baustellen
Anschließen elektrischer Betriebsmittel und Verteilersysteme
Ausführen von Verdrahtungs- und Anschlussarbeiten
Anpassen und Erweitern bestehender Baustrominstallationen
Unterstützen bei der Inbetriebnahme elektrischer Anlagen
Durchführen elektrischer Messungen und Funktionskontrollen
Abbauen der Versorgungseinrichtungen nach Abschluss der jeweiligen Bauabschnitte
Übernehmen einfacher mechanischer Arbeiten im Rahmen der Montage
Abstimmen der auszuführenden Arbeiten mit den verantwortlichen Personen vor Ort

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Industrieelektriker, Elektroniker,
Elektroanlagenmonteur oder eine vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung im Bereich Baustrom, Elektroinstallation oder Energieversorgung von
Vorteil
Kenntnisse in der Montage, Verdrahtung und Inbetriebnahme elektrischer Anlagen
Sicherer Umgang mit elektrischen Mess- und Prüfgeräten
Gutes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick
Gültiger Führerschein der Klassen B und BE erforderlich
Befähigungsnachweis für Hubarbeitsbühnen von Vorteil
Gute Deutschkenntnisse zum sicheren Verständnis von Arbeits- und
Sicherheitsanweisungen
Bereitschaft zu regionalen Fahrten und wechselnden Baustellen
Bereitschaft zu gelegentlicher Schichtarbeit in Ausnahmefällen
Selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise

Das bieten wir Ihnen



700 EUR Willkommensgeld gemäß den geltenden Bedingungen
500 EUR bis 1.000 EUR Prämie im Rahmen der Aktion "Mitarbeiter werben Mitarbeiter"
Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach dem GVP-Tarifvertrag
Urlaub auch während der Probezeit
Betriebliche Altersvorsorge
Vermögenswirksame Leistungen
Zuschläge für Mehrarbeit sowie Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit
Deutschlandticket
Arbeitszeitkonto mit Möglichkeit zum Freizeitausgleich
Abschlagszahlungen nach Vereinbarung
Hochwertige Arbeits- und Schutzkleidung namhafter Hersteller
Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner
Langfristige berufliche Perspektiven

Unsere Kontaktdaten

KHB Personalmanagement GmbH

Franz-Haniel-Str.16A

47443 Moers

Nordrhein-Westfalen

Deutschland

 

Telefonnummer: +49 (28 41) 9 99 62 81

bewerbung@khb-personal.de

WhatsApp: 49‭172 4067676‬

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP – Gesamtverband der Personaldienstleister e.V.  Entgeltgruppe: EG4
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