Hausmeister (m/w/d) bei

(937)

© standort: Moers Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche

Gehaltsspektrum: 15,33 - 19,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Sie sind handwerklich geschickt, behalten anfallende Aufgaben im Blick und sorgen gerne fiir ein
gepflegtes Umfeld? Wir suchen Hausmeister (m/w/d) sowie zuverlassige Mitarbeiter mit praktischer
Erfahrung in der Objektbetreuung. Freuen Sie sich auf eine vielseitige Tatigkeit rund um Gebaude,
AuBenbereiche und allgemeine Instandsetzungsarbeiten.

Ihre moglichen Aufgaben

Durchfiihrung regelmafRiger Kontrollgange im Gebaude und auf den AuRenflachen
Erledigung kleinerer Reparaturen an Tiren, Fenstern, Mobeln und sonstigen Einrichtungen
Aufnahme und Weiterleitung festgestellter Schaden oder technischer Auffalligkeiten
Ablesen und Dokumentieren von Zahler- und Verbrauchsstanden

Kontrolle von Ordnung, Sauberkeit und Verkehrssicherheit im betreuten Bereich
Unterstiitzung bei einfachen Pflege-, Reinigungs- und Instandsetzungsarbeiten
Vorbereitung und Begleitung von Handwerker- oder Dienstleisterterminen

Betreuung von SchlieBanlagen, Zugangen und gemeinsam genutzten Raumen
Durchfiihrung saisonaler Arbeiten im Innen- und Au3enbereich

Der konkrete Aufgabenbereich richtet sich nach Ihren praktischen Kenntnissen und dem
betreuten Objekt

Das bringen Sie mit

Praktische Erfahrung im Handwerk, in der Gebaudebetreuung oder in einem vergleichbaren
Tatigkeitsbereich von Vorteil

Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist nicht zwingend erforderlich

Handwerkliches Geschick und technisches Grundverstandnis

Fahigkeit, kleinere Reparaturen eigenstandig und sorgfaltig auszufiihren

Aufmerksamer Blick fiir Schaden, Verschleil® und mogliche Gefahrenstellen
Organisationsgeschick und eine strukturierte Arbeitsweise

Freundliches und serviceorientiertes Auftreten

Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft

Das bieten wir Ihnen

700 EUR Willkommensgeld gemal den geltenden Bedingungen

500 EUR bis 1.000 EUR Pramie im Rahmen der Aktion "Mitarbeiter werben Mitarbeiter"
Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach dem GVP-Tarifvertrag

Urlaub auch wahrend der Probezeit

Betriebliche Altersvorsorge

Vermogenswirksame Leistungen

Zuschlage fiir Mehrarbeit sowie Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit



e Deutschlandticket

e Arbeitszeitkonto mit Moglichkeit zum Freizeitausgleich

e Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

* Hochwertige Arbeits- und Schutzkleidung namhafter Hersteller
e Personliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

» Langfristige berufliche Perspektiven

Unsere Kontaktdaten

KHB Personalmanagement GmbH
Franz-Haniel-Str.16A

47443 Moers
Nordrhein-Westfalen

Deutschland

Telefonnummer: +49 (28 41) 9 99 62 81
bewerbung@khb-personal.de

WhatsApp: 49172 4067676

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP - Gesamtverband der Personaldienstleister e.V. Entgeltgruppe: EG1
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